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INVATAMANTUL DUAL: EDUCATIA
CARE iTI FORMEAZA VIITORUL!

% Formarea viitorilor specialisti calificati conform necesitatilor proprii

% Integrarea specialistilor in timpul studiilor si reducerea fluctuatiei personalului

“* Reducerea costurilor pentru recrutarea si instruirea angajatilor

+» Compensarea a pana la 50% din cheltuielile pentru instruirea duala

% Crearea unui mediu de competitie sanatoasa in companie




IMPLEMENTAREA DOCUMENTELOR DE
POLITICI DIN INVATAMANTUL DUAL

ACORDUL DE

COORERS Y/ Hotararea de Guvern nr. 97/2023,
Vg pentru punerea in aplicare a

prevederilor Legii nr. 110/2022 cu

privire la invatamantul dual.

Legea nr. 110/2022 si acte

CONTRACTUL DE normative aprobate de Guvern,
FORMARE

PROFESIONALA MEC, ME si CCI.
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Companiile industriale din dual
Bucuria SA (75 elevi) e StarNet Solutii SRL (20 elevi) e Prodiafarm SRL (45 elevi)
Moldretrail Group SRL (70 elevi) e Moldtelecom SA (15 elevi) e Farmacia Familiei SRL (25 elevi)
Panilino SRL (80 elevi) e Victiana SRL (8 elevi)

Franzeluta SA (84 elevi)

Industria Industria Industria IT si Industria Textila Industria

Alimentara Automotive Telecomunicatii si Confectii Farmaceutica

Draeximaier Automotive ICS DRA SRL (172 elevi)
SEBN (Sumitomo Electric Bordnetze) (35 elevi)
DAAC Hermes S.A (10 elevi)

1.C.S Grip-Engineering SRL (17 elevi)

lonel SA (45 elevi)

Artizana SRL (30 elevi)

Laboratorio Tessile Mol SRL (30 elevi)
Steaua - Reds SAICS (40 elevi)
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Compensare a cheltuielilor unitatilor in invatamantul dual

Domeniu de interventie

Descrierea interventiei

Bugetul disponibil

10.000.000 lei

Perioada de
compensare

un an de studii (1 septembrie — 31 iulie) pentru fiecare elev absolvent al anului de studii

Modul de calcul a
compensarii costurilor

in limita mijloacelor disponibile pana la 50% din volum de cheltuieli suportate de catre unitatea
economica

Algoritmul de lucru

1. Unitatea economica duce evidenta costurilor pentru un an de studii

2. In perioada 01.08-15.09 depune dosarul in format electronic pe adresa:
https://survey.odimm.md/aplica/#/203

3. De catre ODA se analizeaza dosarul si se transmit mijloacele financiare

Tipurile de cheltuieli
eligibile spre
compensare

1) remuneratia de formare profesionala;

2) salariul de baza lunar al maistrului-instructor;

3) cheltuielile pentru organizarea locurilor de instruire;

4) cheltuielile suportate de catre unitate pentru serviciile de formare profesionala achitate II1PT;
5) cheltuielile suportate de catre unitate pentru servicii in vederea realizarii prevederilor art. 11
din Legea nr. 110/2022;

6) cheltuielile suportate de catre unitate pentru instruirea psihopedagogica de cel putin 20 de
credite a maistrului-instructor;

7) alte cheltuieli necesare pentru desfasurarea procesului de organizare a invatamantului dual.



https://survey.odimm.md/aplica/#/203

Unitati economice
8 care au beneficiat
x de sprijinul

i | Cooperirii germane




Organizarea procesului de verificare a
conformitatii la unitati economice in
invatamantul dual

Instruirea a 80 membrri ai
comisiei de verificare a
conformitatii

Efectuarea vizitelor de
constatare a
conformitatii la peste
190 unitati economice

Om+

Camera de Camerf 51 Industie Elvetia. mm

Henubllcu Mildava

99 unitati
economice au primit
certificatul de
conformitate




Organizarea Programului de formare
psihopedagogica a maistrilor-instructori ai unitatii
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Nr. de Nr. de Nr. de

Anul formarii cursuri efectuate ~ maistri -inscrisi maistri -

in CCI la curs certificati

2016 1 20 19
2017 1 11 11
2018 2 48 44
2019 1 19 17
2020 1 28 25
2021 0 0 0
2022 3 63 58
2023 1 32 29
2024 3 72 69

Total 13 293 272

_,T H

rera de Camer 3l Industie -
aReublicii Maldava Elvetia.
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Comitetul pentru promovarea invatamantului @
prOfGSionaI tehnic dual IS S epublii Meldava Elvetia. I

Scopul: facilitarea dezvoltarii durabile
prin educatie si formare profesionala,
consolidarea cooperarii dintre mediul
educational si cel de afaceri in
promovarea unei economii competitive
si facilitarea integrarii tinerilor pe piata
muncii, cresterea rezilientei sistemului
de invataméant profesional tehnic la
provocarile contemporane.

55 de membri din
iPT DUAL si Unitati
Economice

Organizarea a 8 3 grupuri de lucru
sedinte Online si ® Grup de lucru pentru promovare
Fizic ® Grup de lucru verde
¢ Grup de lucru digital
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